
      

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ ΢πάρτη  02 -06-2025 
ΝΟΜΟ΢ ΛΑΚΩΝΙΑ΢ Αριθ. Πρωτ.: οικ.12291 
ΔΗΜΟ΢ ΢ΠΑΡΣΗ΢ 
ΔΙΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ 
ΣΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΤ ΔΤΝΑΜΙΚΟΤ 

 
 

  
Σαχ.Δ/νςη : Ευαγγελιςτρίασ 85-87  
Σ.Κ. : 23 100 
Πληροφορίεσ : Κολζτςα Ειρινθ 
Σηλζφωνο : 27310-22226 (εςωτ. 119) 
Email : e.koletsa@1504.syzefxis.gov.gr  

 
Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η   

 
Σησ υπϋ αριθμ.  οικ. 12291/02-06-2025 Γνωςτοποίηςησ για την Πρόςληψη ενόσ (1) Ειδικοφ 

΢υνεργάτη του Δημάρχου ΢πάρτησ Δαςολόγου, 
βάςει των διατάξεων του άρθρου 163 του Ν.3584/2007. 

 
Γ Ν Ω ΢ Σ Ο Π Ο Ι Ο Τ Μ Ε  

   
Τθν πρόκεςι μασ για τθν πρόςλθψθ με επιλογι, ενόσ (1) Ειδικοφ ΢υνεργάτη με ςχζςθ 

εργαςίασ Ιδιωτικοφ Δικαίου Οριςμζνου Χρόνου, μζχρι τθν λιξθ τθσ κθτείασ τθσ παροφςασ 
δθμοτικισ περιόδου, κατθγορίασ ΡΕ, με ειδικότθτα ΡΕ Δαςολόγου Ρεριβαλλοντολόγου. 

Ο ανωτζρω δεν κα αςκεί αποφαςιςτικζσ αρμοδιότθτεσ οποιαςδιποτε μορφισ αλλά κα 
ςυνεπικουρεί το ζργο του Δθμάρχου Σπάρτθσ παρζχοντασ ςυμβουλζσ και διατυπϊνοντασ 
εξειδικευμζνεσ γνϊςεισ γραπτά ι προφορικά ςε κζματα που αφοροφν το Διμο. 

Ειδικότερα, ο Ειδικόσ Συνεργάτθσ:  

 Θα παρζχει ςτο Διμαρχο υποςτιριξθ ςε τεχνικά κζματα ςυναφι με τθν 
επιςτθμονικι ειδικότθτα και τα επαγγελματικά δικαιϊματα του Δαςολόγου 
Ρεριβαλλοντολόγου και που αφοροφν μεταξφ άλλων ςε κζματα εκπονιςεων 
μελετϊν, διαδικαςιϊν ζνταξθσ ζργων ςε χρθματοδοτικά προγράμματα, 
αδειοδοτιςεων ζργων, περιβαλλοντικϊν κεμάτων και κα διατυπϊνει 
εξειδικευμζνεσ γνϊςεισ γραπτά ι προφορικά ςχετικά με αυτά, κα 
διεκπεραιϊνει και κάκε άλλθ εργαςία που κα του ανατίκεται από τον Διμαρχο 
ςε κζματα αρμοδιότθτάσ του. 

 
ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΠΡΟ΢ΛΗΨΗ΢ – ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ 
Οι ενδιαφερόμενεσ/οι θα πρζπει να κατζχουν τα εξήσ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ: 

 Τα γενικά προςόντα διοριςμοφ που προβλζπονται για τουσ υπαλλιλουσ του 
πρϊτου μζρουσ του ν.3584/2007 (άρκρα 11 ζωσ και 17), δθλαδι: 

o Να ζχουν Ελλθνικι ικαγζνεια ι τθν ικαγζνεια χϊρασ που ανικει ςτθν 
Ευρωπαϊκι Ζνωςθ (ΕΕ) (άρκρο 12 Ν.3584/2007) 

o Να ζχουν ςυμπλθρϊςει το κατϊτατο όριο θλικίασ διοριςμοφ (άρκρο 13 του 
Ν. 3584/2007) 

o Να είναι υγιείσ (άρκρο 14 του Ν.3584/2007) 
o Να ζχουν εκπλθρϊςει τισ ςτρατιωτικζσ τουσ υποχρεϊςεισ ι να ζχουν 

απαλλαγεί νόμιμα από αυτζσ (άρκρο 15 του Ν. 3584/2007) (αποκλειςτικά 
για άνδρεσ) 



o Να μθν ζχουν ποινικι καταδίκθ, ςτερθτικι ι επικουρικι δικαςτικι 
ςυμπαράςταςθ  (άρκρο 16 του Ν. 3584/2007), να μθν ζχουν απολυκεί από 
άλλθ κζςθ για πεικαρχικοφσ λόγουσ (άρκρο 17 του Ν. 3584/2007). 

 Ρτυχίο ι δίπλωμα Δαςολογίασ ι Δαςολογίασ και Διαχείριςθσ Ρεριβάλλοντοσ και 
Φυςικϊν Ρόρων ι Δαςολογίασ και Φυςικοφ Ρεριβάλλοντοσ Α.Ε.Ι. τθσ θμεδαπισ ι 
ακαδθμαϊκά ιςοδφναμοσ ι ιςότιμοσ τίτλοσ αντίςτοιχθσ ειδικότθτασ ςχολϊν τθσ 
αλλοδαπισ. Σε περίπτωςθ κατοχισ τίτλου τθσ αλλοδαπισ αυτόσ κα πρζπει να είναι 
αναγνωριςμζνοσ από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Ρ. ωσ ιςότιμοσ και αντίςτοιχοσ προσ τα 
απονεμόμενα πτυχία από τα Ελλθνικά ΑΕΙ. 

 Ειδίκευςθ ςε επιςτθμονικό ι επαγγελματικό τομζα αρμοδιοτιτων των Οργανιςμϊν 
Τοπικισ Αυτοδιοίκθςθσ, που αποδεικνφεται με αξιόλογθ επιςτθμονικι εναςχόλθςθ 
ι αξιόλογθ επαγγελματικι απαςχόλθςθ ι επαρκείσ γνϊςεισ και ςθμαντικι 
εμπειρία, ανάλογθ με το αντικείμενο απαςχόλθςθσ. 
 

Για την πλήρωςη τησ παραπάνω θζςησ οι ενδιαφερόμενεσ/οι καλοφνται να υποβάλλουν τα 
εξήσ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ: 

1. Αίτηςη 
2. ΢υνοπτικό Βιογραφικό ΢ημείωμα 
3. Φωτοαντίγραφο των δφο όψεων του Αςτυνομικοφ Δελτίου Σαυτότητασ 
4. Φωτοαντίγραφο Πτυχίου ι διπλϊματοσ Δαςολογίασ ι Δαςολογίασ και Διαχείριςθσ 

Ρεριβάλλοντοσ και Φυςικϊν Ρόρων ι Δαςολογίασ και Φυςικοφ Ρεριβάλλοντοσ Α.Ε.Ι. 
τθσ θμεδαπισ ι ακαδθμαϊκά ιςοδφναμοσ ι ιςότιμοσ τίτλοσ αντίςτοιχθσ ειδικότθτασ 
ςχολϊν τθσ αλλοδαπισ. Σε περίπτωςθ κατοχισ τίτλου τθσ αλλοδαπισ αυτόσ κα πρζπει 
να είναι αναγνωριςμζνοσ από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Ρ. ωσ ιςότιμοσ και αντίςτοιχοσ προσ τα 
απονεμόμενα πτυχία από τα Ελλθνικά ΑΕΙ. 

5. Τπεφθυνη δήλωςη κατά το άρκρο 8 του ν.1599/2007 ςτην οποία να δηλϊνεται ότι 
πληροφνται τα γενικά προςόντα διοριςμοφ του πρϊτου μζρουσ του Ν.3584/2007 
(άρκρα 11 ζωσ και 17) και πιο ςυγκεκριμζνα: 

 Πτι δεν απολφκθκε από κζςθ δθμόςιασ υπθρεςίασ ι ΟΤΑ ι άλλου Νομικοφ 
Ρροςϊπου του δθμοςίου τομζα, λόγω επιβολισ τθσ πεικαρχικισ ποινισ τθσ 
οριςτικισ παφςεωσ ι λόγω καταγγελίασ τθσ ςφμβαςθσ εργαςίασ για ςπουδαίο λόγο, 
οφειλόμενο ςε υπαιτιότθτα του εργαηόμενου,  

 Πτι δεν ζχει καταδικαςτεί για κακοφργθμα και ςε οποιαδιποτε ποινι για κλοπι, 
υπεξαίρεςθ (κοινι ι ςτθν υπθρεςία), απάτθ, εκβίαςθ, πλαςτογραφία, απιςτία 
δικθγόρου, δωροδοκία, καταπίεςθ, απιςτία περί τθν υπθρεςία, παράβαςθ 
κακικοντοσ, κακ’ υποτροπι ςυκοφαντικι δυςφιμιςθ, κακϊσ και για οποιοδιποτε 
ζγκλθμα κατά τθσ γενετιςιασ ελευκερίασ ι ζγκλθμα οικονομικισ εκμετάλλευςθσ 
τθσ γενετιςιασ ηωισ, 

 Πτι δεν είναι υπόδικοσ που ζχει παραπεμφκεί με τελεςίδικο βοφλευμα για 
κακοφργθμα ι για πλθμμζλθμα τθσ ανωτζρω παραγράφου, ζςτω και αν το αδίκθμα 
ζχει παραγραφεί, 

 Πτι δεν ςτερείται των πολιτικϊν του δικαιωμάτων λόγω καταδίκθσ, 

 Πτι δεν τελεί υπό ςτερθτικι δικαςτικι ςυμπαράςταςθ (πλιρθ ι μερικι), υπό 
επικουρικι δικαςτικι ςυμπαράςταςθ (πλιρθ ι μερικι) και υπό τισ δυο αυτζσ 
καταςτάςεισ, 

 και ότι ςε περίπτωςθ επιλογισ τθσ/του κα προςκομίςει όλα τα προβλεπόμενα από 
τθν §3 του άρκρου 163 του Ν.3584/2007 ζγγραφα που πιςτοποιοφν τθν κατοχι των 
γενικϊν και τυπικϊν προςόντων διοριςμοφ. 

6. Δικαιολογητικά που αποδεικνφουν τα προαναφερκζντα προςόντα τουσ (αξιόλογθ 
επιςτθμονικι εναςχόλθςθ ι αξιόλογθ επαγγελματικι απαςχόλθςθ ι επαρκείσ γνϊςεισ 
και ςθμαντικι εμπειρία, ανάλογθ με το αντικείμενο απαςχόλθςθσ) 



7. Αντίγραφο αποδεικτικοφ εκπλήρωςησ των ςτρατιωτικϊν του υποχρεϊςεων ι 
αποδεικτικό νόμιμθσ απαλλαγισ του από αυτζσ (αφορά άρρενες). 
 
Η πλιρωςθ τθσ ανωτζρω κζςθσ διενεργείται με απόφαςθ του Δθμάρχου Σπάρτθσ, ο 

οποίοσ και προςλαμβάνει το πρόςωπο που είναι κατά τθν κρίςθ του κατάλλθλο, ςφμφωνα με 
τα οριηόμενα ςτθν §4 του άρκρου 163 του ν.3584/2007. Η απόφαςθ αυτι, που δθμοςιεφεται 
ςτθν Εφθμερίδα τθσ Κυβερνιςεωσ, κακορίηει τισ δραςτθριότθτεσ και τα ειδικότερα κακικοντα 
με τα οποία κα απαςχολθκεί ο προςλαμβανόμενοσ. Η πρόςλθψθ ολοκλθρϊνεται με τθν 
υπογραφι από τον προςλαμβανόμενο ειδικισ ςφμβαςθσ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου 
οριςμζνου χρόνου, από τθν οποία και ςυνάπτεται θ εργαςιακι ςχζςθ με τον Διμο και αρχίηει θ 
υποχρζωςθ του για παροχι υπθρεςιϊν. 

Οι αιτιςεισ των ενδιαφερομζνων μαηί με τα απαιτοφμενα δικαιολογθτικά, κα πρζπει 
να υποβλθκοφν είτε να ςταλοφν ταχυδρομικά με ςυςτθμζνθ επιςτολι, εντόσ πζντε (5) 
εργάςιμων ημερϊν από τθν επόμενθ θμζρα τθσ τελευταίασ δθμοςίευςθσ τθσ παροφςασ ςτον 
Τφπο ι τθσ ανάρτθςισ τθσ ςτο χϊρο ανακοινϊςεων του δθμοτικοφ καταςτιματοσ του Διμου 
Σπάρτθσ, ςτθν ακόλουκθ διεφκυνςθ: Δήμοσ Σπάρτησ, Δ/νςη Διοικητικών Υπηρεςιών, Τμήμα 
Ανθρώπινου Δυναμικοφ, Ευαγγελιςτρίασ 85-87, κατά τισ εργάςιμεσ θμζρεσ και ϊρεσ 
(αρμόδιεσ υπάλλθλοι κα Α. Ξυδιά τθλ. 2731081866 εςωτ. 118, κα Ε.Κολζτςα τθλ. 2731081866 
εςωτ. 119). 

Η παροφςα να αναρτθκεί ςτον πίνακα ανακοινϊςεων του Δθμοτικοφ Καταςτιματοσ 
Σπάρτθσ, ςτο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ςτθν ιςτοςελίδα του Διμου και να δθμοςιευκεί ςε μια 
θμεριςια εφθμερίδα τθσ ζδρασ του Νομοφ. 

 
 Ο ΔΗΜΑΡΧΟ΢ 

 

 

 

ΜΙΧΑΗΛ ΒΑΚΑΛΟΠΟΤΛΟ΢ 

 


